
Eine romanische Kirche, 
ein neues Gemeindezentrum, 
beides nahe beieinander und mitten in der Stadt – 
diese Konstellation symbolisiert unsere Aufgabe als Zevener St.-Viti-Kirchengemeinde: 
die „alte“ Botschaft vom christlichen Glauben, die wir aus Bibel und kirchlicher Überliefe-
rung empfangen haben, heute auf zeitgemäße Weise zu vermitteln und als Gemeinschaft zu 
leben mit den Menschen unserer Stadt. 
 
Dafür suchen wir eine/n 

Pastor/in oder ein 
Pfarrpersonen-Paar 
(m/w/d) 
Die ganze Stelle wird unbefristet ausge-
schrieben und zum 1. Juni 2024 frei, weil 
der bisherige Stelleninhaber in den Ruhe-
stand geht. 

Die Kirchengemeinde (kirche-zeven.de) 
umfasst ca. 5.900 Gemeindeglieder auf 
dem Gebiet der Stadt Zeven, zu dem auch 
einige Dörfer gehören. Die bisherigen Schwerpunkte des vielfältigen Gemeindelebens liegen 
in der Kirchenmusik, in der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und alten Menschen. Die reno-
vierte St.-Viti-Kirche ist unsere einzige Predigtstätte. Zum Team der beruflichen Mitarbei-
ter/innen gehören der Pastor der anderen Pfarrstelle, ein Diakon, eine Kirchenmusikerin, eine 
Sekretärin und eine Küsterin. Zahlreiche Menschen wirken ehrenamtlich mit. Wir sind nicht 
festgelegt auf das, „was schon immer so lief“, sondern offen für neue Ideen, den Glauben zu 
verkündigen, zu feiern und zu leben. 

Die evangelische Kindertagesstätte „Vituszwerge“ wird ins Gemeindeleben einbezogen. Im 
St.-Viti-Gemeindezentrum befinden sich auch Beratungsräume des Diakonischen Werkes un-
seres Kirchenkreises. Unsere Kivinan-Stiftung unterstützt uns u. a. in der Finanzierung der 
Gemeindearbeit. Durch die Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen kooperieren wir mit vier 
anderen christlichen Gemeinden unserer Stadt. Besonders in den Bereichen Kultur und Arbeit 
mit Kindern und Jugendlichen sind wir sozialraumorientiert vernetzt. Wir leben in guter 
Nachbarschaft zu den angrenzenden evangelischen Kirchengemeinden und sind offen für re-
gionale Zusammenarbeit. 



Zeven ist eine Kleinstadt (ca. 
14.000 Einwohner) im Elbe-
Weser-Dreieck zwischen 
Hamburg und Bremen mit gu-
ter Infrastruktur, einer Fuß-
gängerzone und vielfältigen 
Einkaufsmöglichkeiten; vor 
Ort sind alle Schultypen ver-
treten. 

Wir wünschen uns von Ihnen 

- Lust, die gute Bot-
schaft von Christus 
mit den Menschen unserer Stadt zu teilen und sie in die christliche Gemeinschaft ein-
zuladen, 

- Offenheit und Impulse für neue Wege kirchlichen Lebens, damit wir als Kirchenge-
meinde auch künftig Menschen erreichen, 

- Bereitschaft zur Zusammenarbeit im Team der beruflich und ehrenamtlich Aktiven. 

Die Dienstwohnung des/der 
künftigen Pfarrstelleninha-
ber/s/in wird nach ihren/seinen 
Wünschen angemietet. Ein 
modernes Amtszimmer steht 
im St.-Viti-Gemeindezentrum 
zur Verfügung und kann nach 
Belieben eingerichtet werden. 
Räume im Gemeindezentrum 
können für Seelsorge/Kasual-
gespräche genutzt werden. 

Die Pfarrstelle wird durch 
Wahl besetzt. Ihre Bewerbung 
richten Sie bitte per Mail an 
das Personaldezernat der Lan-
deskirche (personaldezer-
nat@evlka.de) mit Kopie an 
Ihre/n Dienstvorgesetzte/n. 

Auskunft zur Pfarrstelle ertei-
len Ihnen gern: 

Pastor Martin Knapmeyer 
(Vorsitzender des Kirchenvor-
standes), Tel. (04281) 2667, 
Martin.Knapmeyer@evlka.de 

Superintendent Carsten Stock 
in Bremervörde, Tel. (04761) 
2383, Carsten.Stock@evlka.de 


