
Viele Menschen in unserer Stadt sagen:

„In St. Petri ist was los.“           „Die großartige Kirchenmusik hat mich bewegt.“                „Hier finde ich Hilfe“

Haben Sie Lust, unser Gemeindeleben mitzugestalten?

Pastor:in (m/w/d) gesucht (halbe Stelle)

Die Hansestadt Buxtehude ist ein attraktives und lebendiges Mittelzentrum vor den Toren Hamburgs
(S-Bahn-Anschluss) am Rande des Alten Landes. Unsere Gemeinde hat etwa 4.700 Mitglieder und ist
dafür bekannt, dass wir in der Mitte der Stadt sind und Historie als Ansporn für Neues sehen.

Unterschiedliche Gottesdienstformen und die Gemeindegruppen richten sich an alle Generationen,
von der Kinderkirche über eine zeitgemäße Konfirmandenarbeit (in Kooperation mit anderen
Gemeinden) bis zur Seniorenarbeit, Orgel- und Chorkonzerte setzen einen besonderen Akzent im
Gemeindeleben.

Wir sehen uns als Volkskirche mit dem Anliegen, neue Akzente zu setzen und Türen zu öffnen, auch
für Menschen, die sich am Rande des Glaubens oder der Gesellschaft finden. Die Buxtehuder Tafel,
unsere Kita, Wünschebaum und die Schulranzenaktion sind Zeichen des diakonischen Schwerpunkts.

Die harmonische und konstruktive Zusammenarbeit mit weiteren hauptamtlichen Mitarbeiter:innen
(darunter einem weiteren Pastor, dem Superintendenten, der Kreiskantorin, dem Regionaldiakon) und
vielen Ehrenamtlichen ist Basis für unsere Gemeindearbeit.

Bei uns sind Sie richtig, wenn Sie
• Menschen für den Glauben an Gott und die Gemeinde begeistern möchten
• die wachsende Säkularisierung als Herausforderung verstehen, der Sie kreativ und offen begegnen
• authentisch vom Glauben sprechen können und neue Formen mit alten Traditionen verbinden wollen
• überzeugter Teamplayer sind und gleichzeitig eigene Impulse setzen – auch über die Gemeinde hinaus
• Seniorenarbeit und diakonische Themen als wichtige Teile Ihrer Arbeit verstehen können

Wir sehen die freien Stellen der Gemeinden St.-Petri und St.-Paulus als Chance und möchten sie
nutzen, um neue Möglichkeiten der gemeinsamen Arbeit in Buxtehude zu realisieren und um stärker
gabenorientiert zusammenzuarbeiten. Gestalten Sie mit uns ein zukünftig verbundenes Pfarramt in
der Stadt Buxtehude. Es macht Spaß und bietet eine ungemeine Erfüllung, in St. Petri zu leben und zu
arbeiten.

Es gibt ein Pfarrhaus in der historischen Innenstadt, in Absprache kann auf die Dienstwohnungspflicht
verzichtet werden. Unsere Stelle wird durch die Landeskirche besetzt. Kombinationen mit anderen
Teil-Stellen sind möglich Ihre Bewerbung richten Sie bitte an das Landeskirchenamt Hannover. Ihre
Bewerbungsfähigkeit in der Hannoverschen Landeskirche ist dafür eine Voraussetzung.

Mehr Informationen unter www.st­petri­buxtehude.de
bei Joachim Freund (stellv. KV­Vorsitzender St. Petri), Tel. 04161 996725
und Pastor Thomas Haase (St. Petri), Tel. 04161 5038833
oder Pastorin Michaela Jannasch (St. Paulus), Tel. 04161 82877
Superintendent Dr. Martin Krarup, Tel. 04161 747937
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Sprengel Kirchengemeinde Pfarrstelle I.II,III.IV 

Stade Ev.-luth. St.Petri-Kirchengemeinde Buxtehude. II 

Stelle frei ab Kirchenkreis Gemeindeglieder/Anzahl 

01.07.2023 Buxtehude 4700 

Besetzungsverfahren 

 Ernennung  Wahl  Interessentenwahl  Präsentation 

Soziale Struktur 
 
Alle Vorzüge eines gewachsenen Mittelzentrums, Metropolregion Hamburg, Hansestadt, 
Verkehrsverbund, S-Bahn-Anschluss, alle Schulformen und Kindergärten vorhanden, 
Krankenhaus am Ort. Das Gebiet der Kirchengemeinde erstreckt sich über den gesamten 
nördlichen Stadtteil (inklusive der historischen Altstadt) von Buxtehude. Die Stadt ist 
gleichermaßen durch intakte kleinstädtische Strukturen und deutlichen Großstadteinfluss 
geprägt (fortschreitende Entkirchlichung: nur noch ca. 46% der Wohnbevölkerung sind Mitglied 
einer Volkskirche (davon 39% ev.-luth.). Die Zusammenarbeit innerhalb der 
Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen (ACK) ist allen chritlichen Gruppen in Buxtehude ein 
großes Anliegen und wird durch regelmäßige Begegnungen und gemeinsame Veranstaltungen 
geprägt.  Die Bevölkerung ist zu größeren Teilen gut- und bildungsbürgerlich, soziale Probleme 
sind vorhanden, oft nur bei genaueren Hinsehen erkennbar. 
 

Bisherige Schwerpunkte in der Gemeinde 
 
Schwerpunkte: Kirchenmusik (Orgel, Kantorei, Kammerchor, Posaunenchor, Flötenkreis, 
Streichquartett, Projektchöre), Konfirmanden-und Jugendarbeit, besondere 
kirchenmusikalische Gottesdienste, Kinderkirche, Buxtehuder Tafel, Weltladen, Glaubenskurse, 
Besuchsdienst, Kasualien, Offene Kirche, Ehrenamtlichenkoordination, Seniorenarbeit, 
Konzerte, Gemeindefeste. Die Aufgabenschwerpunkte für den / die Pfarrstelleninhaber:innen 
werden nach Gaben, Neigung und Erfordernissen mit den Kolleg:innen abgestimmt. 
 

Sonderaufgaben in der Gemeinde 
 
eine Kindertagesstätte in der Trägerschaft (Kita-Verband im Kirchenkreis), Buxtehuder Tafel, 
Begleitung musikalischer Programme, Friedhof, Baumaßnahmen in Zusammenabeit mit dem 
Amt für Kunst- und Baupflege  
 

Einrichtungen und Gebäude Sonstige Einrichtung 

 Kindergarten  Altenpflegeeinrichtung  Friedhof 
 
Buxtehuder Tafel 
 

 Außenorte und Predigtstellen Mitarbeit in Regionsgemeinden 
keine       

            

            

Anzahl Bezeichnung der hauptamtlichen Mitarbeiterstellen 
2 Pfarrstellen (1; 0,5; 0,2 (Sup-Pfarrstelle)  

1 Regionaldiakon 

1 Kreiskantorin 

      Pfarrsekretärin (Teilzeit) 

 

Datum: 24. Mai 2023 

Beschreibung der vakanten Pfarrstelle 


